
Número Reducción Cantidad Nivel Personal
1.3 CSR de 2do grado $200,000 Primaria Certificado
2.1 3 días de trabajo de los maestros $325,000 TODOS TODOS
3.1 5 días de descanso forzado $542,420 TODOS TODOS
4.1 Reemplazo básico $34,000 El Verano, Flowery, Sassarini Certificado
9.2 Estudio Independiente en SVHS 50%  0.8 FTE $60,000 Gr. 9-12 Certificado

11.1 Escuela Gateway $100,000 Gr. 7-10 Certificado y Clasificado
13.1 Escuela para Adultos en el Valle de Sonoma $267,000 Adultos, Gr. 12 Adm. Clasificado y Salario por hor
18.0 Deportes de las escuelas secundarias $51,287 Gr. 6-8 Posiciones de estipendios
30.6 Bibliotecas en las primarias 25% $33,812 Primaria Clasificado
32.1 Transporte $110,000 Gr. K-12 No Aplicable
33.0 Reorganización de Servicios de Conserjes $506,620 Todos los planteles Clasificado
36.1 Oficina del Distrito $100,000 Todos los planteles Administración y Clasificado
39.1 Educación Especial $155,000 Gr. K-12 A ser determinado
40.0 Supt., Supt. Auxiliar, Director de SVHS $9,500 Distrito / SVHS Administración
41.0 Escuela Secundaria FTE 0.6 FTE cada plantel $95,000 Gr. 6-8 Certificado

Total $2,589,639
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